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s e e R Valorisation Animation et Médiation des Territoires
Ruraux

Description Poursuite d'études

Licence - niveau 6 Pour évoluer dans I'emploi (poste a

responsabilité):

L'acces a ce dipldme se fait apres un BTS GPN, DATR, Tourisme, un DUT carriere
Master pro

sociale, une licence L2 géographie ...

La licence professionnelle « Valorisation animation médiation des territoires ruraux »
vise 'accompagnement de projet de développement rural. Pour acquérir des compétences
Elle forme des animateurs et médiateurs pour la valorisation des territoires ruraux, supplémentaires :

mais aussi dans le cadre des relations entre les villes et les campagnes (circuits-
courts par exemple).

Les professionnels ont une compréhension globale des enjeux sociaux et
environnementaux du monde rural et des territoires. Leur sens du dialogue leur
permet de convaincre les interlocuteurs, de promouvoir et d’assurer la réussite des Voies d'accés au sein du
pro;ets Qe‘ type : mise en place de f|||ere§ blolo_glgues, développement de structures réseau Réana

d’accueil a la ferme, de camps nature péche, riviére...

Les domaines d’action de la formation sont trés variés : environnement et Formation initiale scolaire | x

développement local, économie sociale et solidaire, labellisation des produits Formation par X
agricoles, projets culturels ou patrimoniaux. Apprentissage
lIs visent I'aménagement du territoire et I' urbanisme.
Formation X
Compétences visées continue pour
. Analyse et diagnostic de territoire iy
. Animation et valorisation
i Gestion et médiation

Débouchés Métiers

Conception et pilotage de la politique des pouvoir publics
Développement local

Structures concernées : collectivités locales, territoriales, association de
développement local, entreprises rurales

Ex:
animateur territorial, médiateur, agent de développement local, Chargé de mission,
entrepreneur rural.

Les évolutions de poste pourront concerner les fonctions de direction de services ou
de coordination de projet.

Lieux de la formation

Formation initiale scolaire Formation par Apprentissage Formation continue
pour adultes

CFPPA Dordogne Coulouniex CFPPA Dordogne Coulouniex CFPPA Dordogne Coulouniex
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